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Établissement :
Adresse :

Téléphone :

Nom du chef d’établissement :







Mis à jour le :

Ce fascicule de crise est un document opérationnel destiné à aider les chefs d’établissements scolaires à se préparer à l’éventualité d’un risque majeur.

Il exige une préparation sur trois plans :

· Sur le plan des locaux,

· Sur le plan des personnes,

· Sur le plan de l’organisation.

Ce document doit être un travail d’équipe au sein de  l’établissement scolaire.

LES LOCAUX

1 – Déterminer les risques auxquels l’établissement scolaire est confronté

	Nature des risques
	Risques communs à tous les établissements
	Risques spécifiques localisés à cet établissement

	TECHNOLOGIQUES
	Nuage toxique
	

	
	Explosion
	

	
	Panne d'électricité
	

	
	Panne de communication et d'informatique
	

	DÉSORDRES CIVILS
	Attentats
	

	
	Émeutes
	

	
	Prise d'otage
	

	NATURELS
	
	Inondation

oui  (   non  (

	
	Neige
	

	
	Tempête
	

	
	
	Glissement de terrain

oui  (   non  (

	
	Forte canicule
	

	SANITAIRES
	Pollution atmosphérique
	

	
	Epidémies, pandémie
	

	
	Contamination NRBC*
	

	CAUSES POSSIBLES DE SURACCIDENT

	Équipements de l’établissement pouvant entraîner des accidents supplémentaires
	Transformateurs,

Canalisation de gaz,

Stockage bouteilles de gaz,

Stockage produits dangereux,

Fuel,

Autres…




* Nucléaire, radiologique, biologique, chimique

2 – Déterminer les accès de l’établissement :

Ce repérage sur plan masse permettra un meilleur accueil des services extérieurs.

Personnes ressources en charge du contrôle des accès de l’établissement :

………………………………………………………………………………..

	Afficher le plan actualisé de l’établissement avec les accès positionnés : 
- il est possible d’utiliser la photocopie des plans incendie par étage car ces plans sont déjà renseignés (locaux à risques, coupures des fluides, escaliers, emplacement des ascenseurs…)


En cas d’alerte, ne pas utiliser les ascenseurs ou les monte-charge.
Les personnes ressources, en fonction des situations auxquelles elles sont confrontées et dans la limite de leur possibilité, prennent les premières dispositions nécessaires à la gestion des fluides.
3 – Définir le ou les lieux de mise en sûreté :

· Il s’agit de pouvoir se mettre à l’abri en utilisant au mieux les bâtiments existants. Même si leur isolation n’est pas parfaite, ils permettront de limiter les effets d’un accident.
· Pensez au réfectoire, au gymnase… Il peut aussi apparaître préférable de maintenir les élèves dans leur salle de classe.
Ces lieux devront disposer d’1 m2 par personne, si possible d’un point d’eau, de la proximité de sanitaires et présenter des critères de solidité suffisants. Ils devront être accessibles à tout moment et de n’importe quel point de l’école ou de l’établissement scolaire.

	Détermination des lieux de mise à l’abri 



LES PERSONNES
1 – Informer le conseil d’administration, les parents d’élèves, le conseil de la vie lycéenne, les élèves, la commission d’hygiène et de sécurité (lorsqu’elle existe), des dispositions prises :

· Date du conseil d’administration et des réunions. Remarques faites.

· Communication à l’ensemble de la communauté scolaire (personnels, élèves)


Modalités et date de la communication :
· Communication aux parents d’élèves : ne pas venir chercher les enfants, éviter de téléphoner, écouter la radio, rassurer…


Modalités et date de la communication :
Chaque année, le Plan Particulier de Mise en Sûreté est soumis au conseil d’administration de l’établissement et à la commission hygiène et sécurité, lorsqu’elle existe.
Plan particulier de mise en sûreté – BO N°3 du 30 mai 2002 – 
Hors Série

Annexe 2

INFORMATION DES FAMILLES : LES BONS RÉFLEXES EN CAS D’ACCIDENT MAJEUR
[image: image3.emf]
	Mentionner les dates de présentation au conseil d’administration et les conclusions :

- Présentation du PPMS au CA

- Dates et remarques du CA



2 – Communiquer le dispositif d’alerte interne à l’établissement :

Il s’agit de définir :

· les moyens et la méthode utilisés pour avertir les occupants de l’établissement (corne de brume, haut-parleur, sonnerie,  voix humaine…)

3 – Lister les secouristes et leurs compétences :

	- 



4 – Définir les prises en charge particulières : 

4-a –  pour les activités qui se déroulent hors des locaux scolaires

· Sorties régulières : déterminer un lieu de mise à l’abri en cas de survenue d’un événement sur le trajet.
	-




4-b –  pour les personnes de l’internat

	-




4-c –  pour les personnes (adultes ou élèves) qui nécessiteront une attention particulière (handicapés moteurs, visuels, auditifs…) ou des élèves bénéficiant d’un projet d’accueil individualisé (P.A.I.)

	


4-d –  pour les d’activités qui se déroulent hors des locaux scolaires

· Sorties scolaires non habituelles : prévoir un lieu de mise à l’abri (école voisine, mairie…) en cas de survenue d’un événement sur le trajet et penser à donner un numéro de téléphone portable pour pouvoir joindre le responsable du groupe.

	


L’ORGANISATION
1 – Former une cellule de crise

· Il s’agit de dresser une liste des personnes susceptibles de constituer la cellule de crise.

· Ces personnes – de préférence facilement mobilisables – doivent être informées et se préparer à cette éventualité.

Répartition des missions des personnels (collèges-lycées)
BOEN spécial N°3 du 30 mai 2002

	Missions
	Noms
	Personnels

	- Déclencher l’alerte, activer le plan particulier de mise en sûreté

- S’assurer de la mise en place des différents postes

- Etablir une liaison avec les autorités et transmettre aux personnels les directives des autorités

- Réceptionner, noter et communiquer toute information sur la situation et son évolution
	( ……………………
	CHEF D’ETABLISSEMENT

ou 

son représentant
Numéro auquel cette personne peut être appelée par les autorités et les secours

Tél : …………………………

( si possible différent du numéro du standard)

	- Veiller au bon déroulement des opérations de regroupement

- Etablir et maintenir les liaisons internes
- Assurer l’encadrement des élèves et les opérations de regroupement

- Etablir la liste des absents
- Signaler les blessés ou les personnes isolées

- Gérer l’attente

- Assurer la logistique interne
- Couper les circuits (gaz, ventilation, chauffage, électricité si nécessaire)

- Contrôler les accès de l’établissement


	( …………………….

( ……………………….

( ……………………….

( ……………………….

( ……………………….

(
( ……………………….

( …………………….

( …………………….


	PERSONNES RESSOURCES :



	Etablir la liaison avec les secours

- Informer les secours de l’évolution de la

situation : effectifs, lieux de confinement ou de regroupement externe, blessés éventuels

- Accueillir et accompagner les secours lors de leur arrivée sur les lieux (informations sur les

personnes blessées ou isolées et celles mises

en sûreté

- Remettre le P.P.M.S.

	( …………………….

( …………………….

( ……………………..
	

	Etablir la liaison avec les familles

- Rappeler les consignes, informer suivant les
instructions du chef d’établissement
	( …………………….
	

	Relation avec les médias
- Suivre les consignes du chef d’établissement
	( …………………….
	


2 – Constituer un annuaire de crise : 

Voir circulaire émanant du  Secrétariat général SG/FC/ED n° 06-078 en date du 19 septembre 2006 concernant les « procédures à suivre en cas d’événements graves ».
3 – Prévoir le lieu de stockage des matériels de crise et en informer les personnes ressources
…et constituer un lot matériel de crise.

Il est recommandé de préparer :

· Un poste de radio à piles (avec piles de rechange) ou à dynamo et inscription des fréquences de la radio locale : à Paris radio city FM (107,1 Mhz) ou France Inter grandes ondes si la FM ne passe pas (162 LHZ)










(
· Une trousse de premiers secours





(
· Une ou plusieurs lampes de poche avec piles ou à dynamo

(
· Un cahier pour noter la chronologie des événements


(
· Du ruban adhésif large pour renforcer la solidité des vitrages 
(
· Des ciseaux









(
· Des jeux









(
· ….

4 – Faire un exercice annuel de mise à l’abri :

Toute crise se prépare et nécessite une sensibilisation de tous les acteurs ainsi que des exercices d’application.
	- Hypothèse de risque majeur retenue pour l’exercice :
- date de l’exercice :


Chaque établissement scolaire doit se doter d’un P.P.M.S. pour permettre aux  équipes éducatives :


- de faire face à un accident majeur en attendant l’arrivée des secours,


- d’être prêtes à mettre en œuvre les directives des autorités.


(BO hors série n°3 du 30 mai 2002 ; circulaire n° 2002-119 du 29 mai 2002 relative au Plan Particulier de Mise en Sûreté face aux risques majeurs
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